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         ГЛАВА  АДМИНИСТРАЦИИ  ГОРОДА  БАЙКОНУР



ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

20 мая 2021 г.							                                    № 224

[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в Положение 
об  условиях оплаты труда руководителей,
их заместителей и главных бухгалтеров
государственных унитарных 
предприятий, находящихся в ведении 
администрации города Байконур,
в новой редакции, утвержденное 
постановлением Главы
администрации города Байконур 	
от 26 декабря 2017 г. № 460
 
На основании Соглашения между Российской Федерацией и Республикой Казахстан о статусе города Байконур, порядке формирования и статусе его органов исполнительной власти от 23 декабря 1995 г., в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Главы администрации города Байконур от 01 апреля 2021 г. № 138 «О районном коэффициенте и признании утратившими силу некоторых нормативных правовых актов Главы администрации города Байконур» 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Положение об условиях оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров государственных унитарных предприятий, находящихся в ведении администрации города Байконур, в новой редакции, утвержденное постановлением Главы администрации города Байконур от                   26 декабря 2017 г. № 460 «Об условиях оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров государственных унитарных предприятий, находящихся в ведении администрации города Байконур, в новой редакции»                 (с изменениями) (далее – Положение), следующие изменения:


1.1. Таблицу № 1 пункта 2.2 раздела 2 Положения изложить в следующей редакции:
«                                                                                                          Таблица № 1
	Среднесписочная численность  работников, чел.
	Значение коэффициента сложности (Кчисл)

	до 50
	1,2

	от 51 до 100
	1,3

	от 101 до 150
	1,4

	от 151 до 200
	1,5

	от 201 до 250
	1,6

	от 251 до 300
	1,7

	от 301 до 350
	1,8

	от 351 до 400
	1,9

	от 401 до 450
	2,0

	от 451 до 500
	2,1

	от 501 до 550
	2,2

	от 551 до 1000
	2,3

	от 1001 до 1500
	2,4

	от 1501 до 1700
	2,6

	от 1701 до 1900
	2,8

	от 1901 до 2100
	3,0

	от 2101 до 2300
	3,2

	от 2301 до 2500
	3,4

	от 2501 до 2700
	3,6

	от 2701 до 2900
	3,8


».
1.2. Таблицу № 2 пункта 2.2 раздела 2 Положения изложить в следующей редакции:
«                                                                                                          Таблица № 2
	Сфера деятельности предприятия
	Значение коэффициента (Кдеят)

	Эксплуатация коммунальной инфраструктуры (теплоснабжение, водоснабжение и водоотведение, очистка сточных вод), эксплуатация объектов электроэнергетики и оказание услуг в соответствующей сфере
	
2,21


	Почта, телефонная и телеграфная связь, интернет, телерадиовещание, видеонаблюдение за периметром города, центр оплаты за жилищно-коммунальные услуги населению
	
2,15


	Сфера деятельности предприятия
	Значение коэффициента (Кдеят)

	Жилищно-коммунальное хозяйство. Благоустройство, санитарная очистка, эксплуатация и ремонт дорожного хозяйства, полигоны захоронения твердых и бытовых отходов
	
2,21

	Оптовая и розничная торговля
	1,60

	Гостиничное хозяйство, общественное питание, прочие коммунальные услуги
	1,61


».
1.3. Пункт 2.3 раздела 2 Положения изложить в следующей редакции:
«2.3. Основанием для изменения должностного оклада руководителя Предприятия являются:
 внесение изменений в порядок установления должностных окладов руководителей Предприятий, определенный пунктом 2.2 Положения;
изменение среднесписочной численности работников Предприятия в течение календарного года на 10 и более процентов;
изменение условий оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и работников Предприятий, в соответствии с нормативными правовыми актами Главы администрации города Байконур.
В случае, когда предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя Предприятия, формируемой за счет                       всех источников финансового обеспечения, и среднемесячной заработной платы работников Предприятия (без учета заработной платы руководителя,                        его заместителей и главного бухгалтера Предприятия), рассчитываемой                       за календарный год, превышает уровень, установленный                                    пунктом 1.4 Положения, должностной оклад руководителя Предприятия не пересчитывается.
В случае уменьшения размера должностного оклада руководителя Предприятия, при условии сохранения коэффициента сложности управления и коэффициента сферы деятельности Предприятия, должностной оклад руководителя Предприятия сохраняется на прежнем уровне.».
1.4.  Пункт 3.1 раздела 3 Положения изложить в следующей редакции:
«3.1. К заработной плате руководителей Предприятий устанавливается районный коэффициент в размере 1,4.». 
2.  Настоящее постановление вступает в силу с 01июля 2021 г. 
3. Аппарату Главы администрации города Байконур в установленные сроки организовать опубликование настоящего постановления в газете «Байконур» и на официальном сайте администрации города Байконур www.baikonuradm.ru. 
4.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации, отвечающего за экономическую и финансовую политику администрации города Байконур.



Глава администрации                                                                           К.Д. Бусыгин
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