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         ГЛАВА  АДМИНИСТРАЦИИ  ГОРОДА  БАЙКОНУР
РАСПОРЯЖЕНИЕ 
03 октября 2023 г.						                № 01-385р 
[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в Порядок
составления и согласования
штатных расписаний государственных
бюджетных и казенных учреждений,
государственных унитарных 
предприятий, находящихся в ведении
администрации города Байконур,
утвержденный  распоряжением Главы 
администрации города Байконур
от 27 декабря 2018 г. № 01-552р

  

На основании Соглашения между Российской Федерацией и Республикой Казахстан о статусе города Байконур, порядке формирования и статусе его органов  исполнительной власти от 23 декабря 1995 г.:
1. Внести в Порядок составления и согласования штатных расписаний государственных бюджетных и казенных учреждений, государственных унитарных предприятий, находящихся в ведении администрации города Байконур, утвержденный распоряжением Главы администрации города Байконур                                 от 27 декабря 2018 г. № 01-552р «Об утверждении  Порядка составления 
и согласования штатных расписаний государственных бюджетных и казенных учреждений, государственных унитарных предприятий, находящихся в ведении администрации города Байконур» (с изменениями) (далее – Порядок), следующие изменения:
1.1. Пункты 2.7 и 2.8 раздела 2 Порядка изложить в следующей редакции:
«2.7. Штатное расписание (изменение к штатному расписанию) направляется на согласование в структурные подразделения администрации города Байконур с приложением сопроводительного письма в трех экземплярах 
и с пояснительной запиской, подписанной руководителем учреждения (предприятия). В случае направления на согласование изменения в штатное расписание в пояснительной записке приводится обоснование необходимости изменения штатного расписания. 
При введении новых штатных единиц в пояснительной записке указывается предполагаемый объем, режим работы, основные должностные обязанности, функции, обоснование и расчет численности.
2.8. Штатное расписание или изменение к нему утверждается приказом руководителя учреждения (предприятия) после согласования структурными подразделениями администрации города Байконур в соответствии с разделом 3 Порядка.».
1.2.  Пункты 3.1 - 3.3 раздела 3 Порядка изложить в следующей редакции:
«3.1. Штатные расписания учреждений (предприятий) согласовываются в структурных подразделениях администрации города Байконур (далее – структурные подразделения):
предприятия согласовывают штатные расписания с заместителем Главы администрации, курирующим деятельность предприятия, Управлением экономического развития администрации города Байконур (далее – Управление экономического развития). Предприятия согласовывают штатные расписания с Управлением экономического развития после согласования 
их с заместителем Главы администрации, курирующим деятельность предприятия. В случае если источником финансирования частично или полностью является бюджет города Байконур, предприятия согласовывают штатные расписания с заместителем Главы администрации города Байконур, отвечающим за экономическую и финансовую политику администрации города Байконур;
учреждения согласовывают штатные расписания с Управлением экономического развития и Управлением финансов администрации города Байконур (далее – Управление финансов). В случае если источником финансирования являются средства за счет внебюджетного источника (иной приносящей доход деятельности), учреждения согласовывают штатные расписания только с Управлением экономического развития;
учреждения, чью работу координируют Управление образованием города Байконур, Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта, Управление социальной защиты населения, Отдел здравоохранения города Байконур, Сектор по осуществлению полномочий в области ветеринарии, согласовывают штатные расписания с Управлением экономического развития 
и Управлением финансов после согласования их структурными подразделениями, координирующими их работу.
3.2. Штатное расписание направляется руководителем учреждения (предприятия) на проверку и согласование в Управление экономического развития. 
Ответственное лицо Управления экономического развития в течение               10 рабочих дней с момента поступления штатного расписания проверяет его на соответствие системе оплаты труда, установленной коллективным договором, соглашениями, иным локальным нормативным актам учреждения (предприятия), нормативным правовым актам Главы администрации города Байконур и наличие согласования в соответствии с подпунктом 3.1 раздела 3 Порядка. 
При отсутствии замечаний штатное расписание учреждения, предприятия, в случае, указанном в абзаце втором пункта 3.1 раздела 3 Порядка, визируется начальником Управления экономического развития 
и направляется с приложением служебной записки в Управление финансов. Если в соответствии с Порядком согласование с Управлением финансов 
не требуется, штатное расписание направляется с приложением сопроводительного письма учреждению (предприятию).
В случае наличия замечаний штатное расписание возвращается с приложением сопроводительного письма учреждению (предприятию) на доработку с указанием замечаний.   
3.3. Ответственное лицо Управления финансов в течение 10 рабочих дней с момента поступления штатного расписания от Управления экономического развития проверяет его на соответствие эффективного 
и целевого использования ассигнований или субсидий на финансовое обеспечение выполнения государственного задания в части оплаты труда работников учреждения.
При отсутствии замечаний штатное расписание визируется начальником Управления финансов и направляется с приложением сопроводительного письма учреждению.  
В случае наличия замечаний штатное расписание возвращается 
с приложением сопроводительного письма учреждению на доработку 
с указанием замечаний. Копия сопроводительного письма с указанием замечаний направляется в Управление экономического развития.».
1.3. Абзац первый пункта 3.4 раздела 3 Порядка изложить в следующей редакции:
«3.4. Штатное расписание учреждения, чью работу координируют Управление образованием города Байконур, Управление культуры, молодежной политики, туризма и спорта, Управление социальной защиты населения, Отдел здравоохранения города Байконур, Сектор по осуществлению полномочий 
в области ветеринарии, направляется руководителем учреждения 
на согласование структуры и штатной численности учреждения в структурное подразделение, координирующего его работу.».
1.4. В пункте 3.5 раздела 3 Порядка слова «а также сокращения» исключить. 
2.  Аппарату Главы администрации города Байконур в установленные сроки организовать опубликование настоящего распоряжения в газете «Байконур» и на официальном сайте администрации города Байконур www.baikonuradm.ru. 
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить                   на заместителя Главы администрации, отвечающего за экономическую 
и финансовую политику администрации города Байконур.


И.о. Главы администрации                                                          Т.И. Вербицкий
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