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)ГЛАВА  АДМИНИСТРАЦИИ  ГОРОДА  БАЙКОНУР
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 (
 
)
25 июля 2019 г. 								 № 348

О внесении изменений в Порядок направления Государственным казенным учреждением «Центр занятости населения города Байконур» женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет и незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность, для прохождения профессионального обучения или получения дополнительного профессионального образования», утвержденный постановлением Главы администрации города Байконур от 10 октября 2013 г. № 160

На основании Соглашения между Российской Федерацией и Республикой Казахстан о статусе города Байконур, порядке формирования и статусе его органов исполнительной власти от 23 декабря 1995 г., Соглашения между Правительством Российской Федерации и Правительством Республики Казахстан о социальных гарантиях граждан Российской Федерации                               и Республики Казахстан, проживающих и/или работающих на комплексе «Байконур» от 12 октября 1998 г., в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (с изменениями), в целях совершенствования нормативного правового регулирования, осуществляемого нормативными правовыми актами Главы администрации города Байконур,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Порядок направления Государственным казенным учреждением «Центр занятости населения города Байконур» женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет и незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации  назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность, для прохождения профессионального обучения или получения дополнительного профессионального образования, утвержденный Постановлением от 10 октября 2013 г. № 160 «Об утверждении Порядка направления Государственным казенным учреждением «Центр занятости населения города Байконур» женщин в период отпуска по уходу за ребенком         до достижения им возраста трех лет и незанятых граждан, которым                          в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность,                            для прохождения профессионального обучения или получения дополнительного профессионального образования» (далее – Порядок) (с изменением), следующее изменение:
подпункт 3.1.13 пункта 3.1 раздела 3 Приложения № 3 Порядка изложить в новой редакции:
«Проводить итоговую аттестацию Слушателей, завершивших                обучение по профессиям, специальностям, видам работ в соответствии                 с правилами, утверждаемыми Исполнителем. Форма аттестации (квалификационные экзамены, зачеты, защита рефератов,                        выпускных письменных работ и др.) определяется Исполнителем.
Выдавать Слушателям, успешно прошедшим обучение и прошедшим итоговую аттестацию после обучения, документы установленного образца               о профессиональной подготовке, переподготовке или повышении квалификации.».
2. Государственному бюджетному учреждению «Редакция городской газеты «Байконур» установленным порядком опубликовать настоящее                    постановление в газете «Байконур», информационно-аналитическому отделу Аппарата Главы администрации города Байконур разместить настоящее                    постановление в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»                 на официальном сайте администрации города Байконур www.baikonuradm.ru.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить                  на заместителя Главы администрации, отвечающего за вопросы социальной сферы в городе Байконур.

И.о. Главы администрации						      В.В. Лопаткин
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