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ГЛАВА  АДМИНИСТРАЦИИ  ГОРОДА  БАЙКОНУР
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20 мая 2019 г.										№ 218

О внесении изменений в Порядок 
присвоения звания «Ветеран труда»,
утвержденный постановлением
Главы администрации 
города Байконур
от 10 ноября 2016 г. № 320


На основании Соглашения между Российской Федерацией и Республикой Казахстан о статусе города Байконур, порядке формирования и статусе его органов исполнительной власти от 23 декабря 1995 г. 
П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1. Внести в Порядок присвоения звания «Ветеран труда», утвержденный постановлением Главы администрации города Байконур от 10 ноября 2016 г. № 320 «Об утверждении Порядка присвоения звания «Ветеран труда» в новой редакции» (далее – Порядок), следующие изменения:
1.1. Пункт 3 Порядка изложить в следующей редакции:
«3. Лицо, претендующее на присвоение звания «Ветеран труда» (далее – заявитель), подает в Управление социальной защиты населения (далее – Управление) заявление о присвоении звания «Ветеран труда», оформлении и выдаче удостоверения «Ветеран труда» по форме, утвержденной нормативным правовым актом Главы администрации города Байконур, с приложением нижеследующих документов:
документ, удостоверяющий личность гражданина Российской Федерации;
документ, удостоверяющий личность уполномоченного представителя заявителя или законного представителя недееспособного лица;
документ, подтверждающий полномочия уполномоченного представителя заявителя или законного представителя недееспособного лица;
трудовую книжку и (или) иной документ, подтверждающий трудовой (страховой) стаж заявителя;
две фотографии заявителя размером 30х40 мм.;
документ, подтверждающий регистрацию заявителя по месту жительства или по месту пребывания на территории города Байконур (документ находится в распоряжении участников информационного обмена и запрашивается Управлением в рамках межведомственного информационного взаимодействия);
документ, подтверждающий награждение орденами или медалями СССР или Российской Федерации, либо присвоение почетных званий СССР или Российской Федерации, либо награждение почетными грамотами Президента Российской Федерации, благодарностями Президента Российской Федерации, либо награждение ведомственными знаками отличия за заслуги в труде (службе) и продолжительную работу (службу) не менее 15 лет в соответствующей сфере деятельности (отрасли экономики) (для лиц, указанных в подпункте 2.1 пункта 2 настоящего Порядка);
документ, подтверждающий награждение ведомственными знаками отличия в труде по 30 июня 2016 г. (для лиц, указанных в подпункте 2.2 пункта 2 настоящего Порядка);
справки архивных организаций, иные документы, подтверждающие начало трудовой деятельности в несовершеннолетнем возрасте в период с 22 июня 1941 г. по 9 мая 1945 г., исключая период работы на временно оккупированных территориях СССР, и наличие необходимого трудового (страхового) стажа (для лиц, указанных в подпункте 2.3 пункта 2 настоящего Порядка).
В случае если из представленной заявителем трудовой книжки невозможно определить трудовой (страховой) стаж, достаточный для присвоения звания «Ветеран труда»,  заявителем дополнительно могут быть представлены трудовые договоры, справки архивных учреждений, справки, выдаваемые работодателями (их правопреемниками) или государственными органами, выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, сведения о состоянии индивидуального лицевого счета застрахованного лица, представляемые Отделением Пенсионного фонда Российской Федерации.
По усмотрению заявителя заявление и документы могут быть представлены лично, через уполномоченного представителя заявителя или законного представителя недееспособного лица, почтой».
1.2. Пункт 4 Порядка изложить в следующей редакции:
         «4. Документы, необходимые для присвоения звания «Ветеран труда», оформления и выдачи удостоверения (дубликата удостоверения) «Ветеран труда», могут быть представлены как в подлинниках, так и в копиях, заверенных                      в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
          В случае направления документов по почте, они предоставляются заявителем в копиях, заверенных в установленном порядке».
1.3.  Пункт 6 Порядка изложить в следующей редакции:
«6. Должностное лицо Управления регистрирует заявление о присвоении звания «Ветеран труда», оформлении и выдаче удостоверения «Ветеран труда»             и заявление об оформлении и выдаче дубликата удостоверения «Ветеран труда»              в Журнале регистрации заявлений граждан, обратившихся для присвоения звания «Ветеран труда», в день поступления заявления.».
1.4. Пункт 7 Порядка изложить в следующей редакции:
«7. В случае непредоставления заявителем необходимых документов, указанных в пункте 3 настоящего Порядка, или выявления факта предоставления заявителем недостоверных сведений, должностное лицо Управления дает разъяснения заявителю об имеющихся основаниях для отказа в присвоении звания «Ветеран труда», уведомляет о перечне недостающих документов, которые заявитель должен представить самостоятельно, и предлагает повторно обратиться, собрав необходимые документы.
Возвращает документы заявителю, при желании заявителя устранить препятствия, прервав подачу документов, а в случае отказа заявителя от доработки документов принимает их.».

1.5. Пункт 15 Порядка изложить в следующей редакции:
«15. Дубликат удостоверения «Ветеран труда» оформляется и выдается в случае утраты (порчи) удостоверения «Ветеран труда» на основании заявления об оформлении и выдаче дубликата удостоверения «Ветеран труда», по форме, утвержденной нормативным правовым актом Главы администрации города Байконур, с объяснением обстоятельств утраты (порчи) удостоверения                        с приложением следующих документов:
документ, удостоверяющий личность гражданина Российской Федерации;
документ, удостоверяющий личность уполномоченного представителя заявителя или законного представителя недееспособного лица;
документ, подтверждающий полномочия уполномоченного представителя заявителя или законного представителя недееспособного лица;
испорченное удостоверение (при его наличии);
две фотографии заявителя размером 30x40 мм.;
документ, подтверждающий регистрацию заявителя по месту жительства или по месту пребывания на территории города Байконур (документ находится в распоряжении участников информационного обмена и запрашивается Управлением в рамках межведомственного информационного взаимодействия);
сведений из органа социальной защиты населения о ранее выданном удостоверении «Ветеран труда», если заявитель получал такое за пределами города Байконур (запрашивается Управлением в рамках межведомственного информационного взаимодействия);
сведений об утраченном удостоверении «Ветеран труда» (документ находится в распоряжении участников информационного обмена и запрашивается Управлением в рамках межведомственного информационного взаимодействия).
Заявление и документы могут быть представлены лично, через уполномоченного представителя или законного представителя недееспособного лица, почтой.».
1.6. Пункт 16 Порядка дополнить новым абзацем вторым следующего содержания:
«В случае необходимости направления межведомственного запроса о ранее выданном удостоверении «Ветеран труда» в органы социальной защиты населения за пределами города Байконур, срок оформления и выдачи дубликата удостоверения «Ветеран труда» увеличивается, до получения Управлением ответа на межведомственный запрос.».
1.7. Приложение № 1 к Порядку исключить.
2.  Государственному бюджетному учреждению «Редакция городской газеты «Байконур» установленным порядком опубликовать настоящее постановление в газете «Байконур», информационно-аналитическому отделу Аппарата Главы администрации города Байконур разместить настоящее постановление в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации города Байконур www.baikonuradm.ru.
3.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации, отвечающего за вопросы социальной сферы в городе Байконур.

Глава администрации					   	     	К.Д. Бусыгин 
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