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         ГЛАВА  АДМИНИСТРАЦИИ  ГОРОДА  БАЙКОНУР
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

23 ноября 2018 г.							                  № 645

О внесении изменения в Положение 
об  условиях оплаты труда руководителей,
их заместителей и главных бухгалтеров
государственных унитарных 
предприятий, находящихся в ведении 
администрации города Байконур,
в новой редакции, утвержденное 
постановлением Главы
администрации города Байконур 	
от 26 декабря 2017 г. № 460
 
На основании Соглашения между Российской Федерацией и Республикой Казахстан о статусе города Байконур, порядке формирования и статусе его органов исполнительной власти от 23 декабря 1995 г. 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Положение об условиях оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров государственных унитарных предприятий, находящихся в ведении администрации города Байконур, в новой редакции, утвержденное постановлением Главы администрации города Байконур от                26 декабря 2017 г. № 460 «Об условиях оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров государственных унитарных предприятий, находящихся в ведении администрации города Байконур, в новой редакции»              (с изменениями) (далее – Положение), следующее изменение:
пункт 2.2 раздела 2 Положения  изложить в следующей редакции:
«2.2. Размер должностного оклада устанавливается в зависимости от  сложности труда и масштаба управления, исходя из среднесписочной численности работников Предприятия и сферы  деятельности Предприятия, рассчитывается  по формуле:
Ор = МРЗП*(Кчисл+Кдеят), 
где:
Ор – оклад руководителя Предприятия;
МРЗП – размер минимальной заработной платы работников Предприятий, установленный Общегородским территориальным соглашением;
Кчисл – коэффициент сложности труда и масштаба управления, исходя из среднесписочной численности работников Предприятия:

	Среднесписочная численность  работников, чел.
	Значение коэффициента сложности труда и масштаба управления (Кчисл)

	до 50
	1,2

	от 51 до 100
	1,3

	от 101 до 150
	1,4

	от 151 до 200
	1,5

	от 201 до 250
	1,6

	от 251 до 300
	1,7

	от 301 до 350
	1,8

	от 351 до 400
	1,9

	от 401 до 450
	2,0

	от 451 до 500
	2,1

	от 501 до 550
	2,2

	от 551 до 1000
	2,3

	от 1001 до 1500
	2,4

	от 1501 до 2000
	2,5

	от 2001 до 2500
	2,6



Кдеят – коэффициент сферы деятельности Предприятия:

	Сфера деятельности предприятия
	Значение коэффициента (Кдеят)

	Эксплуатация коммунальной инфраструктуры (теплоснабжение, газоснабжение, водоснабжение и водоотведение, очистка сточных вод), эксплуатация объектов электроэнергетики и оказание услуг в соответствующей сфере. Жилищно-коммунальное хозяйство. Почта и связь. Благоустройство, санитарная очистка, эксплуатация и ремонт дорожного хозяйства, полигоны захоронения твердых и бытовых отходов.
	
1,9

	Оптовая и розничная торговля. Гостиничное хозяйство, общественное питание, прочие коммунальные услуги
	
1,4


».


2.  Государственному бюджетному учреждению «Редакция городской газеты «Байконур» установленным порядком опубликовать настоящее постановление в газете «Байконур», информационно-аналитическому отделу Аппарата Главы администрации города Байконур разместить настоящее постановление в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации города Байконур www.baikonuradm.ru.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
 


Глава администрации                                                                           К.Д. Бусыгин
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