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         ГЛАВА  АДМИНИСТРАЦИИ  ГОРОДА  БАЙКОНУР
РАСПОРЯЖЕНИЕ 
13 ноября 2018 г.                                                                                            № 01-446р     

О внесении изменений в состав представителей администрации города Байконур в Байконурской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, утвержденный распоряжением Главы администрации города Байконур 
от 29 сентября 2017 г. № 01-316р


В связи с кадровыми изменениями в администрации города Байконур:
1. Внести в состав представителей администрации города Байконур в Байконурской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, утвержденный распоряжением Главы администрации города Байконур от 29 сентября 2017 г. № 01-316р «Об утверждении нового состава представителей администрации города Байконур в Байконурской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений» (с изменениями) (далее – Комиссия), следующие изменения:
1.1. Включить в состав Комиссии в качестве члена Комиссии:
Шмакову И.А. – начальника Управления финансов администрации города Байконур.
 1.2. Указать новые должности членов Комиссии:
 Морозовой Е.В. – заместитель Главы администрации города Байконур;
 Павловой Т.Н.	– начальник Управления экономического развития администрации города Байконур.
 2. Государственному бюджетному учреждению «Редакция городской газеты «Байконур» установленным порядком опубликовать настоящее распоряжение в газете «Байконур», информационно-аналитическому отделу Аппарата Главы администрации города Байконур разместить настоящее распоряжение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации города Байконур www.baikonuradm.ru.
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя Главы администрации, отвечающего за вопросы социальной сферы города Байконур. 

Глава администрации                                                                          К.Д. Бусыгин
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