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         ГЛАВА  АДМИНИСТРАЦИИ  ГОРОДА  БАЙКОНУР



ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
03 августа 2018 г. 						                                    411  
[bookmark: _GoBack]О внесении изменений 
в Положение об условиях  
оплаты труда руководителей, 
их заместителей, главных
бухгалтеров государственных 
бюджетных и казенных учреждений,
находящихся в ведении 
администрации города Байконур,
утвержденное  постановлением Главы
администрации города Байконур 	
от 17 марта 2017 г.  №  50	

На основании Соглашения между Российской Федерацией и Республикой Казахстан о статусе города Байконур, порядке формирования и статусе его органов исполнительной власти от 23 декабря 1995 г.
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Положение об условиях оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров государственных бюджетных и казенных учреждений, находящихся в ведении администрации города Байконур (далее – Положение), утвержденное постановлением Главы администрации города Байконур от 17 марта 2017 г. № 50 «Об утверждении Положения об условиях оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров государственных бюджетных и казенных учреждений, находящихся в ведении администрации города Байконур» (с изменениями), следующие изменения:
1.1. Раздел 1 таблицы пункта 2.1.1 раздела 2 Положения изложить в следующей редакции:
         «
	1. Здравоохранение и предоставление социальных услуг

	Учреждения судебно-медицинской экспертизы
	2,6

	Учреждения, осуществляющие розничную торговлю фармацевтическими товарами, хранение, изготовление и отпуск лекарственных препаратов для медицинского применения
	1,8

	Учреждения, предоставляющие социальные услуги по уходу с обеспечением проживания
	4,0

	Учреждения, оказывающие ветеринарные услуги
	3,7


».
1.2. Абзац второй подпункта 3.1.1.2 пункта 3.1.1 раздела 3 Положения изложить в следующей редакции:
«Стаж работы для установления надбавки за выслугу лет руководителям учреждений, назначаемых на должность Главой администрации города Байконур, определяется Комиссией по установлению стажа муниципальной службы муниципальных служащих администрации города Байконур.
Стаж работы для установления надбавки за выслугу лет руководителям учреждений, назначаемых на должность начальником Управления образованием города Байконур, начальником Отдела здравоохранения города Байконур, определяется комиссиями по установлению стажа муниципальной службы в указанных подразделениях администрации города Байконур (далее – Комиссии).».
1.3. В приложении № 1 к Положению:
1.3.1. Пункт 1 дополнить новыми абзацами двенадцатым-тринадцатым следующего содержания: 
«; провизор (включая старшего);
фармацевт (включая старшего).».
1.3.2. Абзац тридцать восьмой пункта 4 исключить.
2.    Настоящее постановление вступает в силу с 01 августа 2018 г.
3. Формирование штатных расписаний бюджетных и казенных учреждений осуществляется в пределах утвержденных фондов оплаты труда на новый финансовый год.
4. Государственному бюджетному учреждению «Редакция городской газеты «Байконур» установленным порядком опубликовать настоящее постановление в газете «Байконур», информационно-аналитическому отделу Аппарата Главы администрации города Байконур разместить настоящее постановление в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации города Байконур www.baikonuradm.ru. 
5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
 


И.о. Главы администрации                                                               В.В. Лопаткин
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